
Дорожная карта по разработке на основе федеральных образовательных 

программ в ГБОУ НСО «САКК им. А.И.Покрышкина (школа-интернат) 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

В соответствии с Федеральным законом  от 24.09.2022 № 371-ФЗ «О внесе-

нии изменений в Федеральный закон  2Об образовании в РФ» и статью 1 Фе-

дерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации» 

образовательные организации должны разрабатывать основные образова-

тельные программы в соответствии с ФГОС и соответствующими ФООП. 

Содержание и планируемые результаты разработанных образовательными 

организациями образовательных программ должны быть не ниже соответ-

ствующих содержания и планируемых основных общеобразовательных про-

грамм. 

Федеральные  образовательные  программы (ФОП) Минпросвещения утвер-

дило приказами от 16.11.2022 №992 от 16.11.2022 №993 и от 

23.11.2022№1014, что ОО должны перевести ООП в соответствие с феде-

ральными основными общеобразовательными программами до 1 сентября 

2023года. 

Дорожная карта по разработке ООП  на основе ФОП выполняет роль навига-

тора т для реализации работы по приведению ООП, которые реализуются в 

ГБОУ  НСО «САКК им.А.И.Покрышкина (школа-интернат)». 

Цель дорожной карты: организация деятельности по приведению ООП 

ООО и СОО в соответствие с ФОП ООО и СОО. 

Дорожная карта рассчитана на период с января 2023года до сентября 2023 

года. В результате реализации дорожной карты к 1 сентября  2023 года обра-

зовательные  программы всех уровней будут приведены в соответствие с 

ФООП (ФОП). 

Дорожная карта представляет собой  систему мероприятий по следующим  

направлениям: 

- организационно-управленческое обеспечение; 

- нормативно- правовое обеспечение; 

- мероприятия содержательного характера; 

- кадровое обеспечение; 

- методическое обеспечение; 

- информационное обеспечение; 



- финансовое обеспечение. 

Дорожная карта  содержит контрольные  сроки исполнения  мероприятий  

ответственных. Также в дорожной карте определён перечень документов, ко-

торые будут разработаны в ходе реализации дорожной карты. 

  

№п/п Мероприятие Срок ис-

полнения 

Результат Ответственный 

1. Организационно-управленческое обеспечение 

1.1 Создать рабочую 

группу по приведению 

ООП в соответствие с 

ФОП. 

Ян-

варь2023г

ода 

Приказ Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

1.2 Проанализировать 

действующие ООП на 

предмет соответствия 

ФОП 

Март-

апрель 

2023года 

 Заместитель ди-

ректора по УВР 

Учителя 

1.3 Проанализировать пе-

речень учебников на 

предмет соответствия 

новому ФПУ, выявле-

ние учебников, кото-

рый исключены из пе-

речня  и нуждаются в 

замене. 

Декабрь 

2022- ян-

варь 2023 

Список учебников на 

2023-2024 учебный год 

Соломатина 

М.Н.  

1.4 Перспективный пере-

чень учебников, кото-

рые школе необходи-

мо закупить до сен-

тября 2023 года для 

обеспечения реализа-

ции ООП в соответ-

ствии с ФОП и новым 

ФПУ. 

Декабрь 

2022- ян-

варь 2023 

Список учебников на 

2023-2024 учебный год 

Соломатина 

М.Н. 

1.5 Провести мониторинг 

образовательных по-

требностей (запросов) 

обучающихся и роди-

телей (законных пред-

ставителей) для про-

ектирования учебных 

планов ООО и СОО в 

части формируемой 

участниками образо-

вательных отношений, 

и планов  внеурочной  

деятельности ООО и 

СОО. 

Март-

апрель 

2023года 

Заявления родителей  Заместитель 

директора по 

УВР 

 

2. Нормативно-правовое обеспечение 

2.1 Сформировать  банк Март- Банк данных норматив- Заместитель ди-



данных нормативно- 

правовых документов 

федерального, регио-

нального уровней , 

обеспечивающих   

внедрение ФОП. 

сентябрь 

2023года 

но-правовых докумен-

тов федерального, ре-

гионального, муници-

пального уровней, 

обеспечивающих внед-

рение ФОП. 

ректора по УВР 

 

2.2 Изучить документы 

федерального, регио-

нального уровня, ре-

гламентирующих вве-

дение ФОП 

В течение 

всего пе-

риода 

Перечень документов Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

2.3 Внести изменения в 

программу развития 

образовательной орга-

низации. 

Январь- 

август 

Приказ№9 от 

31.01.2023 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

2.4 Внести изменения и 

дополнения в устав 

ОО (при необходимо-

сти) 

До 1 сен-

тября 

2023года 

 Директор 

2.5 Разработать  приказы, 

локальные акты, ре-

гламентирующие при-

ведение ООП  в соот-

ветствие с ФОП 

До 1 сен-

тября 

2023года 

Приказы, Локальные 

акты 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

2.6 Внести изменения в 

локальные акты с учё-

том требований ФОП 

До 1 сен-

тября 

2023года 

Приказы, Локальные 

акты 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

2.7 Утвердить ООП, при-

ведённые в соответ-

ствие с ФОП, на засе-

дании  

Июнь- 

август 

2023 

Приказ Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

3. Мероприятия содержательного характера 

3.1 Привести в соответ-

ствие целевой раздел 

ООП ООО с ФОП 

ООО: 

- анализ планируемых 

результатов в ООП 

ООО и приведение в 

соответствие с ФОП 

ООО; 

- анализ системы 

оценки достижения 

планируемых резуль-

татов ООП ООО и 

приведение в соответ-

ствие с ФОП ООО. 

Март  

2023 года 

Целевой раздел ООП 

ООО в соответствии с 

ФОП ООО. 

Заместитель ди-

ректора по УВР, 

Методисты 

3.2 Привести в соответ-

ствие целевой раздел 

ООП СОО с ФОП 

СОО: 

- анализ планируемых 

Март  

2023 года 

Целевой раздел ООП 

СОО в соответствии с 

ФОП СОО 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 



результатов в ООП 

СОО и приведение в 

соответствие с ФОП 

СОО; 

- анализ системы 

оценки достижения 

планируемых резуль-

татов ООП СОО 

и приведение в соот-

ветствие с ФОП СОО. 

3.3 Привести в соответ-

ствие содержательный 

раздел ООП ООО с 

ФОП ООО: 

- внесение в ООП 

ООО федеральных ба-

зовых программ по 

учебным предметам 

«Русский язык», «Ли-

тература», «История», 

«Обществознание», 

«География» и 

«ОБЖ»; 

- анализ программы 

формирования УУД в 

ООП ООО и приведе-

ние в соответствие с 

ФОП ООО. 

Апрель 

2023 

Содержательный раздел 

ООП ООО в соответ-

ствии с ФОП ООО 

Федеральные базовые 

рабочие программы по 

учебным предметам: 

Русский язык, Литера-

тура, История, Обще-

ствознание, География, 

ОБЖ в составе ООП 

ООО. 

Программа формирова-

ния УУД в соответ-

ствии с ФОП ООО. 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

3.4 Привести в соответ-

ствие содержательный 

раздел ООП СОО с 

ФОП СОО: 

- внесение в ООП 

СОО федеральных ба-

зовых программ по 

учебным предметам 

«Русский язык», «Ли-

тература», «История», 

«Обществознание», 

«География» и 

«ОБЖ»; 

- анализ программы 

формирования УУД в 

ООП СОО и приведе-

ние в соответствие с 

ФОП СОО. 

Апрель 

2023 

Содержательный раздел 

ООП ООО в соответ-

ствии с ФОП ООО 

Федеральные базовые 

рабочие программы по 

учебным предметам: 

Русский язык, Литера-

тура, История, Обще-

ствознание, География, 

ОБЖ в составе ООП 

ООО. 

Программа формирова-

ния УУД в соответ-

ствии с ФОП ООО. 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

3.5 Проанализировать  

рабочую программу 

воспитания в ООП 

ООО и приведение в 

соответствие с феде-

ральной  рабочей про-

Апрель 

2023 

Рабочая программа 

воспитания в ООП 

ООО в соответствии с 

федеральной рабочей 

программой воспитания 

ФОП ООО 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 



граммой воспитания  

ФОП ООО 

3.6 Проанализировать  

рабочую программу 

воспитания в ООП 

СОО и приведение в 

соответствие с феде-

ральной  рабочей про-

граммой воспитания  

ФОП СОО 

Апрель 

2023 

Рабочая программа 

воспитания в ООП 

СОО в соответствии с 

федеральной рабочей 

программой воспитания 

ФОП СОО 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

3.7 Привести в соответ-

ствие организацион-

ный  раздел ООП 

ООО с ФОП ООО: 

- выбор варианта 

учебного плана ФОП 

ООО или разработка 

учебного плана на ос-

нове варианта с воз-

можностью перерас-

пределения часов по 

предметам, по кото-

рым не проводят ГИА, 

для организации 

углублённого изуче-

ния; 

- формирование  ка-

лендарного учебного 

графика с учётом 

ФОП; 

- составление плана 

внеурочной  деятель-

ности с учётом 

направлений внеуроч-

ной деятельности и 

форм организации, 

указанных в ФОП 

ООО; 

- анализ плана воспи-

тательной  работы 

ООП ООО; 

-  анализ плана воспи-

тательной работы 

ООП ООО и приведе-

ние в соответствие с 

федеральным планом 

воспитательной рабо-

ты в ФОП ООО. 

Май – 

июнь 

2023 

Организационный раз-

дел ООП ООО в соот-

ветствии с ФОП ООО. 

Учебный  план на осно-

ве варианта учебного 

плана ФОП ООО. 

Календарный учебный  

график с учётом ФОП 

ООО. 

План внеурочной  дея-

тельности и форм орга-

низации, указанных в 

ФОП ООО. 

Календарный план вос-

питательной  работы  

соответствии с феде-

ральным планом воспи-

тательной работы в 

ФОП ООО. 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

3.8 Привести в соответ-

ствие организацион-

ный  раздел ООП СОО 

с ФОП СОО: 

Май – 

июнь 

2023 

Организационный раз-

дел ООП СОО в соот-

ветствии с ФОП СОО. 

Учебный  план на осно-

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 



- выбор варианта 

учебного плана ФОП 

СОО или разработка 

учебного плана на ос-

нове варианта с воз-

можностью  перерас-

пределения часов по 

предметам, по кото-

рым не  проводят 

ГИА, для организации 

профильного обуче-

ния; 

- составление плана 

внеурочной деятель-

ности с учётом 

направлений внеуроч-

ной деятельности и 

форм организации, 

указанных в ФОП 

СОО; 

- анализ плана воспи-

тательной работы 

ООП СОО  и приведе-

ние в соответствие с 

федеральным планом 

воспитательной ра-

боты в ФОП СОО. 

ве варианта учебного 

плана ФОП СОО. 

Календарный учебный  

график с учётом ФОП 

СОО. 

План внеурочной  дея-

тельности и форм орга-

низации, указанных в 

ФОП СОО. 

Календарный план вос-

питательной  работы  

соответствии с феде-

ральным планом воспи-

тательной работы в 

ФОП СОО. 

4. Кадровое обеспечение 

4.1 Проанализировать 

кадровое обеспечение 

внедрения ФОП. Вы-

явить кадровые дефи-

циты. 

Март 

2023 

Кадры Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

4.2 Разработать  и  реали-

зовать план-график 

курсовой подготовки 

педагогических ра-

ботников, реализую-

щих федеральные ба-

зовые  рабочие про-

граммы. 

Март 

2023 

Кадры Заместитель ди-

ректора по УВР 

Методисты 

4.3 Распределить учебную  

нагрузку педагогов на 

учебный год 

До 25 ав-

густа 

2023 года 

Приказ об утверждении 

учебной  нагрузки на 

учебный год 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

5. Методическое обеспечение 

5.1 Внести в план мето-

дической работы ме-

роприятия по методи-

ческому обеспечению 

внедрения ФОП 

Март- 

июнь 

2023 

План методической ра-

боты.  

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

5.2 Скорректировать план 

методических семина-

Март- 

июнь 

План методических се-

минаров 

Заместитель ди-

ректора по УВР 



ров внутришкольного 

повышения квалифи-

кации педагогических  

работников ОО с ори-

ентацией на проблемы 

внедрения ФОП 

2023 ШМО 

5.3 Изучить нормативные 

документы по внедре-

нию ФОП педагогиче-

ским коллективом. 

Март-май 

2023 

Планы работы ШМО 

Протоколы ШМО 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

5.4 Обеспечить консуль-

тационную методиче-

скую поддержку педа-

гогов по вопросам ре-

ализации федеральных 

базовых рабочих про-

грамм. 

В течение 

года 

План работы  методи-

ческого совета 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

5.5 Сформировать пакет 

методических матери-

алов по теме реализа-

ции ООП ООО в соот-

ветствии с ФОП ООО. 

В течение 

периода 

Пакет методических 

материалов 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

5.6 Сформировать пакет 

методических матери-

алов по теме реализа-

ции ООП ООО в соот-

ветствии с ФОП ООО. 

В течение 

периода 

Пакет методических 

материалов 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

ШМО 

5.7 Сформировать план 

функционирования 

ВСОКО в условиях 

реализации ООП в со-

ответствии с ФОП 

До 1 сен-

тября 

2023 года 

План ВСОКО Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

5.8 Сформировать план 

ВШК в условиях реа-

лизации ООП в соот-

ветствии с ФОП 

До 1 сен-

тября 

2023 года 

План ВШК Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

6. Информационное обеспечение 

6.1 Провести работу по 

информированию 

участников образова-

тельных отношений о 

ФОП и необходимо-

сти приведения ООП 

уровней образования в 

соответствии с ФОП. 

Март-

август 

2023 

Сайт  Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

6.2 Проинформировать 

родительскую обще-

ственность о внедре-

нии ФОП и приведе-

нии ООП ООО и СОО 

в соответствие с  ФОП 

ООО и СОО. 

Март – 

сентябрь 

2023 

Сайт Заместитель ди-

ректора по УВР 

 



6.3 Проинформировать о 

нормативно-правовом, 

программном, кадро-

вом и финансовом 

обеспечении внедре-

ния ФОП 

В течение 

периода 

Сайт  Заместитель ди-

ректора по УВР 

 

                                                       


