
РАСПИСАНИЕ  
дополаительнсго  образования  кадет  

Ns Кружок 	1 Дн  недели  Время  Место  Руководитель  
п/п  
1. Хореография  вторник  15.15 второй  Толмачева  

«Грация » четверг  16.50 этаж  Кристина  
с  октября ) i Анд  еевна  

2. Кадетский  понедельник  17.30 второй  Варава  
театр  пятница  18.30 этаж  Александр  

«Облако » Ю  ьевич  
З . Совет  музея  среда  15.00 музей  Обидин  

«Память» Александр  
Анатольевич  

4. Юный  понедельник  16.15 кабинет  Капустин  
журналист  пятница  17.00 24 Веста  

«Стартовые  Павловна  
i огни» 

5. Юный  вторник  16.15 кабинет  Невская  
психолог  17.00 психолога  Ольга 	i 

Вале  ьевна  
б . Авиационха  среда  16.5 кабинет  Невская  

психология  17.00 психолога  Ольга  I 
Вале  ьевна 	1  

7. Юный  четверг  16.15 библиотека  Киселева  
библиотекарь  17.00 САКК  Любовь  

Ивановна  
8. Музыкальная  вторник , 17.00 актовый  зал  Кузнецов  

группа  САКК  четверг  18.30 САКК  Сергей  
«Крылья » Владимирович  

Заместитель  директор  И .Ю . Бояркина  
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1. Общие  положения  

1.1. Кружковая  работа  направлена  на  психологическую  поддержку  
личности  кадет , укрепление  мотивации , развитие  осознания  особенностей  
выбранной  профессиональной  деятельности , своих  личностных  свойств  и  
возможных  путей  профессионального  развития , а  также  на  развитие  
профессионально  важных  интеллектуальных  качеств  у  кадет  в  процессе  
обучения . 

1.2. Настоящее  Положение  устанавливает  порядок  комплектования  и  
организацию  деятельности  кружка  в  ГЕОУ  НСО  «САКК  им . А .И . 
Покрышкина  (школа -интернат )» (далее  - корпус ) 

1.3. Настоящее  Положение  разработано  на  основании  и  в  соответствии  с : 
законом  Российской  Федерации  от  29 декабря  2012 г. 3' Ь  273-ФЗ  «Об  

образовании  в  Российской  Федерации »; 
-положением  о  Службе  практической  гтсихо̀ логий  - в  системе  

Министерства  образования  Российской  Федерации  (утверждено  приказом  
Минобразования  России  от  22 октября  1999 г. N 636 Приказ  Минобрнауки  
России  от  28 декабря  2010 г . К 2 i 06); 

концепцией  духовно -нравственного  развития  и  воспитания  личности  
гражданина  России ; 
-письма  Министерства  образования  РФ  от  27 июня  '1003x. М.28-51-

513/16 (Методические  рекомендации  по  психолого -педагогическому  
сопровождению  обучающихся  в  учебно -воспитательном  процессе  в  условиях  
модернизации  образования ); 
-положением  и  Уставом  I'БОУ  НСО  «САКК  им . А .И . Покрышкина  

(школа -интернат )» 

1.5. Руководителем  кружка 	педагог -психолог  Ольга  Валерьевна  
Невская . 

2. Задачи  кружка  

2.1. Поддержание  и  развитие  мотивации  на  построение  карьеры , 
связанной  с  летной  деятельностью . Осознание  мотивов , целей  и  стратегий  
профессионализации , возможных  путей  профессионального  развития , 
согласующихся  с  общим  жизненным  планом . 

2.2. Развитие  профессионально  важных  качеств  летчиков  - точнее  его  
интеллектуальных  составляющих , i i омогаю iцих  правильно  оценивать  
ситуацию  и  принимать  решения , а  также  некоторых  личностных  
характеристик , без  которых  эффективность  тренировок  по  развитию  
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интеллекта  будет  низкой , учитывая , что  все  в  структуре  личности  
взаимосвязано . 

Порядок  комплектования  кружка 	- 

3.1. Комплектование  кружка  производится  срой  ом  , iа  учебный  
год . Учебный  год  в  кружкам  начинается  не  позднее  1 октября  и  
заканчивается  к  30 мая . 

3.2. За  обучающимся  сйхраьле •гся  .место  в  кружке  в  случае  болезни  или  
вынужденного  отсутствия . 

3.3. Руководитель  кружка  своевременно  предоставляет  информацию  
заместителю  директора  по  воспитательной  работе  о  списочных  изменениях  в  
составе  кружка . 

3.4. Списочный  состав  кружка  составляет  от  5 до  25 человек  10-11 
классов . 

4. Порядок  организации  деве  гелы  госги  кружка  

4.1. Кружок  открывается  при  наличии  обучающихся , желающих  
заниматься  в  данном  кружке  и  рекомендаций  психолога  для  работы  в  данном  
кружке . г  

4.2. Занятия  в  кружке  прозодят . я  согласно  расписанию  (один  раз  в  
неделю ), которое  составляется  де  начала  занятий  кружка . Расписание  
утверждается  директором  школы . Изменение  расписания  занятий  
производится  также  приказом  д ,Iректсра  школы  по  заявлению  руководителя  
кружка . 

4.3. Работа  кружка  осуществляехсн  на  основе  программы , рассмотренной  
методическим  советом  корпуса . 

4.4. В  соответствии  с  программой  кружка  занятия  могут  проводиться  как  
со  всем  составом  группы , так  и  по  подгруппам  или  индивидуально . 

5. Ответствен  нос i ь . 

5.1. Работа  кружка  оценивается  положительно  при  усовий : стабильности  
контингента ; успешного  выполнения  обучающимися  программы  кружка ; 
активного  участия  обучающихся . 
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5.2. При  отсутствии  компонентов , обязательных  для  открытия  кружка , 
указанных  в  пунктах  4.1. и  4.3., кружок  закрывается . 

б . Управление  кружком  

6.1. Руководитель  кружка  назначается  освобождается  от  занимаемой  
должности  приказом  директора  корпуса . 

6.2. Руководитель  кружка  планирует  и  организует  деятельность  
обучающихся  в  кружке , проводит  занятия  в  соответствии  санитарно  -
гигиеническим  нормам , правилам  техники  безопасности  и  охраны  труда , 
отвечает  за  жизнь  и  здоровье  об  чающихся . 

• е  

6.3. Общее  руководство  работой  кружков  осуществляет  заместитель  
директора  по  учебно -воспитательной  работе  в  соответствии  с  должностной  
инструкцией  и  приказом  дирек  i ора  корпуса . 

7. Итоги  работы  кружка  

7.1. Итогом  работы  кружков  является : 

укрепление  профессиональной  мотивации  на  летную  деятельность ; 
-развитие  профессионально  важных  качеств , необходимых  для  освоения  

летной  профессии ; 
-развитие  интеллектуальны :к  способностей  учацдихел ; 

8. Контроль  за  работой  круакка  

8.1. Контроль  за  работой  кружка , ведением  ,документации  руководителем  
кружка  возлагается  на  заместк ,телн  директора  по  учебно -воепитательной  
работе . 

9. Документация  рун ► 1зод fi з  t~ о ;;, кАiужка  

9.1. Руководитель  кружка  имгэе  г  и  еде  г  следующую  документацию : 

-рабочую  программу , согласотзаннуао  и  утвержденную  администрацией  
корпуса ; 

журнал  кружковой  работы , где  отмечают  посещаемость , содержание  и  
продолжительность  занятий ; 

-папки  с  методическими  ра  ;рабо  т  гсаN и . 

• - 	 3 
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1. Общие  положения  

1.1. Кружковая  работа  направлена  на  адаптацию  подростков , повышение  
самооценки  подростков , сплочение  коллектива , снижение  конфликтности , 
развитие  у  подростков  эмпатии , творческих  способностей , воображения  
самооценки  и  взаимооценки , наблюдательности , воспитание  основ  
нравственности , профилактику  и  психокоррекцию  агрессивности , 
конфликтности , замкнутости  и  тревожности . 

1.2. Настоящее  Положение  устанавливает  порядок  комплектования  и  
организацию  деятельности  кружка  в  ГБОУ  НСО  «САКК  им . А .И . 
Покрышкина  (школа -интернат )» (далее  - корпус ) 

1.3. Кружок 	организуется 	в 	целях 	формирования  
единого  воспитательного  пространства , реализации  процесса  становления  
личности  в  разнообразных  видах  деятельности , социальной  защиты  
обучающихся  и  обеспечения  условий  для 	 внеурочной  
деятельности  с  ними . 

1.4. Настоящее  Положение  разработано  на  основании  и  в  соответствии  с : 
законом  Российской  Федерации  от  29 декабря  2012 г . К  273-Ф3 «Об  

образовании  в  Российской  Федерации »; 
положением  о  Службе  практической  психологии  в  системе  

Министерства  образования  Российской  Федерациц  (утверждено  приказом  
Минобразования  России  от  22 октября  1999 г . М  636 Приказ  Минобрнауки  
России  от  28 декабря  2010 г . М 2 106); 

концепцией  духовно -нравственного  развития  и  воспитания  личности  
гражданина  России ; 

письма  Министерства  образования  РФ  от  27 июня  2003 г . М.28-51-
513/16 (Методические  рекомендации  по  психолого -педагогическому  
сопровождению  обучающихся  в  учебно -воспитательном  процессе  в  условиях  
модернизации  образования ); 
-положением  и  Уставом  ГБОУ  НСО  «САКК  им  А .И. 'Покрышкина  

(школа -интернат )» 

1.5. Руководителем  кружка  является  педагог -психолог  Ольга  Валерьевна  
Невская . 

2. Задачи  кружка  

2.1. Обеспечение 	социальной 	защиты 	учащихся , 	поддержки , 
реабилитации  и  адаптации  к  жизни  в  обществе . 

1 



7 2.2. Развитие  коммуникативных  навыков  учащихся , способствующих  
успешной  адаптации  в  различных  жизненных  ситуациях . 

2.3. Обучение  навыкам  саморегуляции  учащихся . 	- 

2.4. Создание  условий  для  наиболее  полного  удовлетворения  
потребностей  и  интересов  подростков , укрепления  психологического  

здоровья , формирования  и  развития  их  способностей . 

2.5.Развитие 	у 	учащихся 	способностей 	к 	самопознанию , 
самоопределению  и  саморазвитию . 

2.6. Развитие  морального  сознания  и  ориентировки  учащихся  в  сфере  
нравственно -этических  отношений . 

2.7. Формирование  общей  культуры  школьников , воспитание  у  детей  
гражданственности , уважения  к  правам  и  свободам  человека , любви  к  
Родине , природе , семье . 

3. Порядок  комплектования  кружка  

3.1. Комплектование  кружка  производится  сроком  на  учебный  
год . Учебный  год  в  кружках  начинается  не  позднее  1 октября  и  
заканчивается  к  30 мая. , 

3.2. За  обучающимся  сохраняется  место  в  кружке  в  случае  болезни  или  
вынужденного  отсутствия . 

3.3. Руководитель  кружка  своевременно  предоставляет  информацию  
заместителю  директора  по  воспитательной  работе  о  списочных  изменениях  в  
составе  кружка . 

3.4. Списочный  состав  кружка  составляет  от  10 до  ] 8 человек  с  8 по  11 
класс . 

4. Порядок  организации  деве  гельности  кружка  
1 	• - 

4.1. Кружок  открывается  при  наличии  обучающихся , желающих  
заниматься  в  данном  кружке  и  рекомендаций  психолога  для  работы  в  
групповой  форме . 

4.2. Занятия  в  кружке  лроаодягся  согласно  расписанию  (один  раз  в  
неделю ), которое  составляется  до  начала  занятий  кружка . Расписание  
утверждается  директором  школы . Изменение  расписания  занятий  



производится  также  приказом  директора  школы  по  заявлению  руководителя  
кружка . 

4.3. Во  время  каникул  кружок  работает  по  специальному  расписанию . С  
членами  кружка  проводятся  экскурсии , походы , утренники , вечера  и  т .д . 

4.4. В  работе  кружка  могут  участвовать  совместно  с  обучающимися  их  
родители  (без  включения  их  в  основной  состав ) при  условий  и  
согласия  руководителя  кружка . 

4.5. Работа  кружка  осуществляжя  на  основе  программы , рассмотренной  
методическим  советом  корпуса . 

4.6. В  соответствии  с  программой  кружка  занятия  могут  проводиться  как  
со  всем  составом  группы , так  и  по  подгруппам  или  индивидуально . 

4.7. Воспитанники  кружка  принимают  участие  в  массовых  мероприятиях  
корпуса , участвуют  в  конкурсах , неделе  психологии . 

5. Ответственность . 

5.1. Работа  кружка  оценивается  положительно  при  условии : стабильности  
контингента ; успешного  выполнения  обучающимися  программы  кружка ; 
активного  участия  обучающихся. . , 

5.2. При  отсутствии  компонентов , обязательных  для  открытия  кружка , 
указанных  в  пунктах  4.1. и  4.5., кружок  закрывается . 

б . Управление  кружком  

6.1. Руководитель  кружка  назначается  и  освобождается  от  занимаемой  
должности  приказом  директора  корпуса . 

6.2. Руководитель  кружка  планирует  и  организует  деятельность  
обучающихся  в  кружке , проводит  занятия  в  соответствии  санитарно  -
гигиеническим  нормам , правилам  техники  безопасности  и  охраны  труда , 
отвечает  за  жизнь  и  здоровье  обучающихся . 

6.3. 	Общее  руководство  работой  кружков  осуществляет  заместитель  
директора  по  учебно -воспитательной  работе  в  соответствии  с  должностной  
инструкцией  и  приказом  директора  корпуса . 

7. Итоги  работы  кру  лкд  

3 



7.1. Итогом  работы  кружков  является : 
повышение  адаптации  всех  участников ; 
-сплочение  учащихся  и  развитие  коммуникативных  навыков ; 
участие  обучающихся  в  неделе  психологии ; 
-организация  совместных  занятий  по  сплочению  и  активизации  памяти , 

внимания , мышления . 

8. Контроль  за  работой  кружка  

8.1. Контроль  за  работой  кружка , ведением  документации  руководителем  
кружка  возлагается  на  заместителя  директора  по  учбно -нояпитательной  
работе . 

9. Документация  руковиинз  ел ~г  кружка  

9.1. Руководитель  кружка  имеет  и  ведет  следующую  документацию : 
-рабочую  программу , согласованную  и  утвержденную  администрацией  

школы ; 
журнал  кружковой  работы , где  отмечают  посещаемость , содержание  и  

продолжительность  занятий ; 
-папки  с  методическими  разработками . 

.- 

t 	 а  - 
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ  

НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ  

«СИБИРСКИЙ  АВИАЦИОННЫЙ  КАДЕТСКИЙ  КОРПУС  
им . А . И . ПОКРЫШКИНА  ( ШКОЛА  - ИНТЕРНАТ )» 

УТВЕРЖДАЮ  
Директор  ГБОУ  НСО  « САКК  

им .А . И ., Покрышкина  (школа - интернат )» 

----- -В .М . Горелкин  
24. 

i .1). 
+ •l ~y~~U ~1~¢ 

ПОЛОЖЕНИЕ  
О  клубе  Юный  библиотекарь  

НОВОСИБИРСК  



ПОЛОЖЕНИЕ  

О  КЛУБЕ  ЮНЫХ  БИБЛИОТЕКАРЕЙ  «ЮНОСТЬ» 

Общие  положения :. 

Клуб  юных  библиотекарей  « ЮНОСТЬ » является  
добровольным  объединением , работа  которого  строится  с  учетом  
интеллектуальных  и  творческих  способностей  юных  библиотекарей , а  также  
их  желаний  и  потребностей . 

Цель  работы : 

Формирование  кадрового  потенциала  библиотеки  школы , способного  
активно  и  творчески  организовывать  работу , внедрять  инновации , участ -
вовать  в  управленческих  процессах  библиотек . 

Задачи  работы : 

* выявление  и  реализация  творческих  способностей  юных  библиотекарей ; 
содействие  профессион anьному_росту  юных  специалистов ; 

* освоение  информационно -библиотечного  пространства  и  популяри -
зация  библиотечной  деятельности ; 

* содействие  формированию  кадровой  политики  в  области  библиотечного  
дела  в  школе  и  отдельных  библиотеках , направленной  на  всестороннюю  
поддержку  юных  специалистов  отрасли ; 
* организация  обмена  опытом . 

Содержание  работы : 

* изучение  состава  и  профессиональных  намерений  юных  
специалистов ; 

* сбор  и  распространение  информации  о  фондах , программах  и  кон-
курсах  оказывающих  грантовую  поддержку  творческих  инициатив  
библиотек ; 

* активное  участие  в  библиотечных  мероприятиях  различного  уровня ; 
иницийрование  проведения  мероприятий , нацеленных  на  адаптацию , 
закрепление  и  профессиональный  рост  юных  библиотекарей ; 



* организация  обсуждения  и  методическая  поддержка  творческих  
инициатив  юных  специалистов ; 

* издание  информационных  и  методических  материалов  в  помощь  
адаптации  и  повышению  профессионального  уровня  юных  специалистов . 

Регламент  работы : 

* состав  Клуба  юных  библиотекарей  «Юность » формируется  из  юных  
воспитанников  школы  библиотеки ; 

* заседания  Клуба  проходят  не  реже  одного  раза  в  квартал  по  заочной  
системе  по  плану  мероприятий  клуба ; 

* общее  (итоговое  и  плановое ) заседание  Клуба  проводится  один  раз  в  год  
с  обязательным  участием  юных  библиотекарей  школ ; 

* организует  и  координирует  работу  Клуба  его  председатель  и  секретарь , 
избираемые  на  общем  заседании  на  срок  до  3 лет . 



Состав  клуба  юных  библиотекарей  «Юность » . 

1. Кузнец  Людмила  11 «Б» кл  - председатель  клуба ; 
2. Новикова  Дарина  11 «А » кл , - секретарь ; 
3. Зяблицкая  Алина  9 «Б» кл. - член  клуба ; 
4. Терехова  Александра  11 «Б » кл  ; 
5. Шага  рова  Анастасия  9 «Б» кл ; 
6. Шеламова  Дарья  9 «Б» кл . 
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ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ : 
1.1. Цели : заполнить  активно -деятельным , творчески  одаренным , 

эмоционально  и  психологически  комфортным  содержанием  свободного  
времени  кадет . Развитие  традиций  хореографического  искусства , выявление  и  
поддержка  талантливых  кадет , создание  среды  для  творческого  общения  среди  
кадет . 

1.2. Задачи : 	 .‚ 	, . 
- пропаганда  здорового  образ  жизни  и  полноценного  досуга  кадет ; 

- привлечение  к  занятиям  в  вокальна -инструментальном  ансамбле ; 

- сохранение  музыкального  наследи ,.. 

- популяризировать  творчество  юных  т;iлантов ; 

- выявлять  и  поддерживать  юные  дарования ; 

II. ОРГАНИЗАЦИЯ  И  ПРОВЕДЕНИЕ : 

2.1. Руководитель  ВИА  «Крылья >: Кузи : цоз  Сергей  Владимирович  
2.2. Время  и  место  проведения : 

Кадеты  обучаются  по  вторникам  и  четвергам  с  17.15 до  18.20 в  течении  
учебного  года . 
2.3. Посещение  занятий : 

Вокально -инструментальный  кружок  ВИА  «Крылья » посещают  кадеты  8 
«А» класса , 8 «Б», 9 « А», 9 «Б» и  10 ;<А» классов . Список  кадет  прилагается  
(Приложение  М  1). 

2.4. Основное  направление  в  работе  кружка  является : 

- Музыкальные  произведения  в  основном  патр1отической  и  авиационной  
направленности . 

III.СОДЕРЖАНИЕ  
3.1. Подготовка  к  различным  праздничным  мероприятиям  по  тематическому  

содержанию  (День  клятвы  кадета , Международный  женский  день , День  
защитника  отечества  и  т .п .) 

IV. Результаты  проведения  заг. ятий : 

4.1. Участие  кадет  в  различных  праздничных  мероприятиях  как  внутри  
учреждения , так  и  за  его  пределами , т . е . на  каких -либо  выездных  конкурсах . 
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Приложение  N 1 

Список  участников  вокально -инструментального  кружка  ВИА  « Крьиья »: 

- Барахтаевд .Э.- ЗА ; 

- Яковлева  У .А . - 8Б ; 

- Москвина  Д .Н . - 8Б ; 

- Демидов  Д .О . - 9А ; 

- Маковский  И .М . - 9А ; 

- УхановП .С .-9А ; 

- Майер  Д .В . - 9Б ; 

- Федорченко  В .А . - 10А ; 

- Марков  А .Л . - 10А ; 

Руководитель  ВИА  «Крылья »: 

С .В .Кузнецов  


